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วิธีการข้ันตอนการใหบริการ : การย่ืนขอเบิกสวัสดิการสงเคราะหเกี่ยวกับคาการศึกษาบุตร  

ผานระบบเบิกจายสวัสดิการคาการศึกษาบุตรของกองทุนสงเคราะห (สามารถดาวนโหลดคูมือการใชระบบไดท่ี 

https://www.aidfunds.org/คูมือการใชระบบสวัสดิ/) มีวิธีการ ดังนี้ 

๑. ใหผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษายื่นใบเบิกตามแบบท่ีกองทุนสงเคราะห

กําหนด และหลักฐานการรับรองการรับเงินของสถานศึกษาพรอมดวยเอกสารประกอบท่ีผูอํานวยการ ครู และ

บุคลากรทางการศึกษา ไดลงนามรับรอง "สําเนาถูกตอง" ตอผูรับใบอนุญาต หรือผูจัดการ หรือผูท่ีผูรับ

ใบอนุญาตมอบหมาย เพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติของผูขอเบิกกอนรับรองการใชสิทธิในใบเบิกเงินคาการศึกษาบุตร 

๒. ผูรับใบอนุญาต หรือผูจัดการ หรือผูท่ีผูรับใบอนุญาตมอบหมายตรวจสอบใบเบิกเงินคา

การศึกษาบุตรและหลักฐานการรับเงินพรอมเอกสารประกอบถูกตองแลว ใหลงลายมือชื่อรับรองในใบเบิกเงิน

คาการศึกษาบุตรนั้น 

๓. ใหเจาหนาท่ีของโรงเรียนเอกชนจัดทํา "ทะเบียนคุมการขอเบิกคาการศึกษาบุตร" ตาม

แบบท่ีกองทุนสงเคราะหกําหนด และบันทึกรายละเอียดของผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีขอ

เบิกในทะเบียนคุมการเบิกเงินคาการศึกษาบุตรทุกครั้งท่ีมีการขอเบิก 

๔. ใหผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา หรือผูท่ีไดรับมอบหมายสงใบเบิกเงินคา

การศึกษาบุตร หลักฐานการรับเงิน เอกสารประกอบ พรอมทะเบียนคุมการขอเบิก ไดท่ี กลุมสงเสริมการศึกษา

เอกชน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

 ๕. การยื่นใบเบิกเงินคาการศึกษาบุตร ใหยื่นไดต้ังแตวันเปดภาคเรียนของแตละภาคเรียน

ภายในปการศึกษานั้น ๆ แตอยางชาตองไมเกินวันท่ี ๓๐ กันยายน ของปการศึกษาถัดไป หากพนกําหนด

ระยะเวลาดังกลาวแลว ใหถือวาหมดสิทธิการขอเบิกเงินคาการศึกษาบุตรใหยื่นเบิกเปนเงินคาการศึกษาบุตร

เปนรายภาคเรียน โดยแบงเปน ๒ ภาคเรียนตอปการศึกษา ท้ังนี้ เบิกไดไมเกินตามอัตราท่ีคณะกรรมการ

กองทุนสงเคราะหกําหนด 

๖. กรณีผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาถึงแกกรรมกอนยื่นใบเบิกเงินคา

การศึกษาบุตร ใหผูจัดการมรดกหรือทายาทตามกฎหมายเปนผูลงลายมือชื่อในใบเบิกเงินคาการศึกษาบุตรและ

รับเงินแทน 

๗. ถาผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผูมีสิทธิไมอาจลงลายมือชื่อในใบเบิกเงิน

คาการศึกษาบุตรดวยเหตุอ่ืน ใหพิมพลายนิ้วมือของผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาและพยานท่ี

เก่ียวของไมนอยกวา ๒ คน ลงลายมือชื่อรับรองหรือทายาทตามกฎหมายลงลายมือชื่อแทนได 

เอกสารประกอบการย่ืนเบิกจายเงินสวัสดิการสงเคราะหเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 

๑. คํารองขอเบิกเงินคาการศึกษาบุตร จากระบบเบิกจายสวัสดิการกองทุนสงเคราะห 

๒. สําเนาสมุดธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) ประเภทบัญชีออมทรัพย 

๓. สําเนาหลักฐานการนําเงินสงเงินสะสมและเงินสมทบเดือนปจจุบันและมีการนําสงเงิน

สะสมและเงินสมทบอยางตอเนื่อง กรณีผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา บรรจุ หรือแตงตั้งใหมให

แนบใบสงเงินสะสมงวดท่ี ๑ และงวดท่ี ๒ ดวย  

๔. ใบเสร็จรับเงินคาการศึกษาบุตรฉบับจริง 
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๕. ประกาศการเก็บอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา หรือประกาศการเก็บเงินบํารุงการศึกษา 

๖. สําเนาสมุดประจําตัวครูถายเอกสารทุกหนา หรือสําเนา ร. ๘ข หรือสําเนา ร. ๑๐ หรือ 

สําเนา สช. ๘ หรือ สช. ๑๘ หรือหนังสือแตงตั้งผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

๗. เอกสารประกอบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ แลวแตกรณี 

 

ระยะเวลาแตละข้ันตอน 

  ดําเนินการเบิกจายเงินสวัสดิการ ชวงสิ้นเดือนของแตละเดือน โดยพิจารณาตามลําดับกอน-หลัง 

เม่ือไดรับเอกสารครบถวนสมบูรณ 

 

ชองทางการใหบริการ 

  สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

คาธรรมเนียม 

  ไมมีคาธรรมเนียม 

 

กฎหมายท่ีเก่ียวของ : ระเบียบคณะกรรมการกองทุนสงเคราะห วาดวยเงินสวัสดิการสงเคราะหเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรของผูอํานวยการ ครู และบุคลากรการศึกษาโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2553 

สิทธิการขอเบิกเงินสวัสดิการคาการศึกษาบุตร 

๑. ผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชน ซ่ึงสงเงินสะสมเขากองทุน

สงเคราะหติดตอกันมาแลว ครบสองเดือน นับแตวันท่ีสงเงินสะสมเขากองทุนสงเคราะห มีสิทธิไดรับเงิน

สวัสดิการสงเคราะหเก่ียวกับการศึกษาบุตร ดังตอไปนี้ 

ก. บุตรโดยชอบดวยกฎหมายซ่ึงมีอายุครบ ๓ ปบริบูรณ นับถึงวันเปดภาคเรียน (๑๖ 

พฤษภาคมของทุกป) แตอายุไมเกิน ๒๕ ปบริบูรณ นับถึงวันท่ี 3 พฤษภาคมของทุกป ท้ังนี้ ไมรวมถึงบุตรบุญ

ธรรม และบุตรซ่ึงบิดามารดาไดยกใหเปนบุตรบุญธรรมของผูอ่ืน  

ข. เปนบุตรคนท่ี ๑ ถึงคนท่ี 3 โดยนับเรียงตามลําดับการเกิดกอนหลัง ท้ังนี้ ไมวาเปนบุตร

ท่ีเกิดจากการสมรสครั้งใด หรืออยูในอํานาจปกครองของตนหรือไม 

ค. ผูมีสิทธิผูใด ยังไมมีบุตร หรือมีบุตรท่ีมีสิทธิไดรับเงินเก่ียวกับการศึกษาบุตรยังไมครบ ๓ 

คนตอมามีบุตรแฝดทําใหจํานวนบุตรเกิน ๓ คน ใหผูนั้นมีสิทธิไดรับเงินเก่ียวกับการศึกษาบุตรสําหรับบุตรคนท่ี 

๑ ถึงคนสุดทาย แตบุตรแฝดดังกลาวจะตองเปนบุตรซ่ึงเกิดจากคูสมรสโดยธรรมชาติ 

ง. บุตรท่ีเกินกวา ๓ คน แตในจํานวน ๓ คนนั้น ตาย กายพิการหรือคนไรความสามารถ

วิกลจริตหรือฟนเฟอนไมสมประกอบกอนอายุ ๒๕ ปบริบูรณ ใหนําบุตรลําดับถัดไปนํามาเบิกคาการศึกษาบุตร

ไดใหครบ ๓ คน จนกวาจะหมดสิทธิ 

๒. การเบิกจายเงินคาการศึกษาบุตรสําหรับสถานศึกษาของทางราชการในหลักสูตรระดับ

กอนประถมศึกษาแตไมสูงกวาระดับอุดมศึกษา ระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทา และคาการศึกษาบุตรสําหรับ

สถานศึกษาของเอกชน ในหลักสูตรระดับกอนประถมศึกษาแตไมสูงกวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ

เทียบเทา ใหเบิกไดเต็มจํานวนท่ีไดจายไปจริงแตท้ังนี้ ตองไมเกินประเภทและอัตราท่ีกองทุนสงเคราะหกําหนด 
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๓. การเบิกจายเงินคาการศึกษาบุตรสําหรับสถานศึกษาของเอกชน ในหลักสูตรสูงกวาระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา แตไมสูงกวาระดับอุดมศึกษา ระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทาใหเบิกไม

เกินครึ่งหนึ่งของจํานวนท่ีไดจายไปจริง แตท้ังนี้ ตองไมเกินประเภทและอัตราท่ีคณะกรรมการกองทุน

สงเคราะหกําหนด 

๔. กรณีคูสมรสของผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษาตางก็เปนผูอํานวยการ ครู 

และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเอกชน ใหคูสมรสฝายชายเปนผูใชสิทธิขอรับเงินคาการศึกษาบุตร

แตเพียงผูเดียว 

๕. กรณีคูสมรสของผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีสิทธิไดรับเงินคาการศึกษา

บุตรจากทางราชการ หรือหนวยงานอ่ืน ผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษานั้น ไมมีสิทธิไดรับเงินคา

การศึกษาบุตรจากกองทุนสงเคราะห เวนแต สิทธิท่ีไดรับนั้นต่ําสิทธิท่ีผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาไดรับก็ใหมีสิทธิรับเฉพาะสวนท่ียังขาดอยู 

๖. การตรวจสอบสิทธิการเบิกคาการศึกษาบุตรกรณีผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษาท่ีไดรับการแตงตั้งใหม ใหใชสิทธิเบิกในแตละภาคเรียนท่ีมีการนําสงเงินสะสมเขากองทุนสงเคราะหครบ

สองเดือนตอเนื่องหรือหกสิบวัน โดยนับจากวันท่ีนําสงเขากองทุนสงเคราะห ซ่ึงผูมีสิทธิมีการนําสงเงินสะสม

เขากองทุนสงเคราะหครบ ๒ งวดแลว หาสิทธิการนําสงเงินของสมาชิกมีผลบังคับใชในภาคเรียนใดก็ให

สามารถเบิกจายในภาคเรียนนั้น 
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ตารางอัตราเงินคาการศึกษาบุตรแนบทาย 

ระเบียบคณะกรรมการกองทุนสงเคราะห วาดวยเงินสวัสดิการสงเคราะห 

เกี่ยวกับการศึกษาบุตรของผูอํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนเอกชน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2556 

ฉบับแกไขเพ่ิม (ครั้งท่ี 4) พ.ศ. 2561 

(เริ่มใชตั้งแตภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2561) 

 

ตารางท่ี 1 ประเภทและเงินอัตราเงินบํารุงการศึกษาในสถานศึกษาของทางราชการ 

 
สําหรับระดับอนุบาลจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา คาใชจายท่ีจะเบิกจาย

ไดตองเปนคาใชจายตาง ๆ ท่ีสถานศึกษาไดรับอนุญาตใหเรียกเก็บตามระเบียบ ขอบังคับ หรือประกาศของ

สถานศึกษานั้น ๆ ไมรวม คาปรับตาง ๆ คาลงทะเบียนลาชา คาประกันชีวิต/อุบัติเหตุ คาประกันของเสียหาย 

คาตรวจสุขภาพ คาจางบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษา คาสาธารณูปโภค คาวารสาร คาหอพัก คาอาหาร 

คาซักรีด และคารักษาสถานภาพการเปนนักศึกษา 

สําหรับระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา เงินบํารุงการศึกษา ท่ีใหเบิกจายจะตองเปนคาใชจาย

ท่ีสถานศึกษาไดรับอนุญาตจากหนวยงานเจาสังกัดใหเรียกเก็บ ท้ังนี้ ไมรวมคาปรับตาง ๆ คาลงทะเบียนลาชา

การลงทะเบียนเรียนซํ้าซอนเพ่ือปรับผลการเรียน (รีเกรด) คาประกันอุบัติเหตุ คาประกันของเสียหาย คา

หอพัก คาอาหาร คาซักรีด และคารักษาสถานภาพการเปนนักศึกษา 

 

ตารางท่ี 2 ประเภทและอัตราเงินคาเลาเรียนสถานศึกษาของเอกชน 

1. สถานศึกษาของเอกชน ประเภทสามัญศึกษา 

1.1 สถานศึกษาของเอกชน ประเภทสามัญศึกษา(ท่ีรับอุดหนุน) 
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1.2 สถานศึกษาของเอกชน ประเภทสามัญศึกษา(ท่ีไมรับอุดหนุน) 

 
2. สถานศึกษาของเอกชน ประเภทอาชีวศึกษา 

2.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทา 

2.1.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทา (ร.ร. รับอุดหนุน) 

 
2.1.2 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทา (ร.ร. ไมรับอุดหนุน) 
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3. หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเทา และหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพเทคนิค(ปวท.) หรือเทียบเทา ใหเบิกไดครึ่งหนึ่งของจํานวนท่ีจายจริงแตไมเกินคาธรรมเนียมการศึกษา

ในประเภทวิชาหรือสายวิซาดังนี้ 

สถานศึกษาของเอกชน (อาชีวศึกษา) ปวส. ไมเกินภาคเรียนละ สูงสุดไมเกินปละ 

ชางอุตสาหกรรม - เทคโนโลยี – สารสนเทศ - การสื่อสาร - ทัศนศาสตร 15,000.- 30,000.- 

พาณิชยกรรม - เกษตรกรรม - คหกรรม - อุตสาหกรรมการทองเท่ียว 12,500.- 25,000.- 

สําหรับรายละเอียดของสาขาวิชาตามประเภทวิชาหรือสายวิชาของหลักสูตรท่ีกําหนด

ดังกลาวใหเปนไปตามท่ีกระทรวงศึกษาไดอนุญาตใหสถานศึกษาเอกชนทําการเปดสอนในสาขาวิชานั้น ๆ 

 

ตารางท่ี 3 ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษา และคาเลาเรียนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

1. สถานศึกษาของทางราชการ ใหเบิกจายไดเต็มจํานวนท่ีไดจายไปจริง แตไมเกิน ดังนี้ 

สถานศึกษาของราชการ ไมเกินภาคเรียนละ สูงสุดไมเกินปละ 

ปริญญาตรี 10,000.- 20,000.- 

2. สถานศึกษาของทางเอกชน ใหเบิกจายไดครึ่งหนึ่งของจํานวนท่ีไดจายไปจริง แตไมเกิน ดังนี้ 

สถานศึกษาของเอกชน ไมเกินภาคเรียนละ สูงสุดไมเกินปละ 

ปริญญาตรี 10,000.- 20,000.- 

3. สําหรับการเบิกจายเงินสวัสดิการสงเคราะหเก่ียวกับการศึกษาบุตรดังกลาว คาใชจายท่ีจะ

เบิกจายเปนคาใชจายตาง ๆ ท่ีสถานศึกษาไดรับอนุญาตใหเรียกเก็บตามระเบียบ ขอบังคับ หรือประกาศของ

สถานศึกษานั้น ๆ ไมรวมถึงคาปรับตาง ๆ คาลงทะเบียนลาชา การลงทะเบียนเรียนซํ้าซอนเพ่ือปรับผลการ

เรียน (รีเกรด) คาประกันอุบัติเหตุ คาประกันของเสียหาย คาหอพัก คาอาหาร คาชักรีด และคารักษา

สถานภาพการเปนนักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


